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        Prefeitura Municipal   de   Estiva

ESTADO   DE   MINAS  GERAIS

              CNPJ 18 675 918 0001 04 – AV. PREFEITO GABRIEL ROSA, 177, FONE: 35 3462 1122

PROJETO DE LEI N° __________/2005

ALTERA, EM PARTE, O ANEXO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA, APROVADO PELA LEI 1.063/05, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

A Câmara Municipal de Estiva, Estado de Minas Gerais, aprova e o Chefe do Executivo sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Cargo de Encarregado de Serviços Internos Nível II, de provimento em comissão.

Parágrafo 1º - O Anexo I, da Estrutura Organizacional e Administrativa da Prefeitura Municipal de Estiva, aprovado junto à Lei 1.063/05, passa a ser acrescida com a seguinte estrutura básica:  

	ANEXO  I

	QUADRO PERMANENTE DOS SERVIDORES

	CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO  -  CPC

	CODIGO
	DENOMINAÇÃO
	NÚMEROCARGOS
	NÍVEL
	CARGA/H

SEMANAL
	ESCOLARIDADE

	EPC-23
	ENCAR. DE SERV. INTERNO NÍVEL II
	04
	CC-1
	40
	2º GRAU


Parágrafo 2º – O Encarregado de Serviços Internos Nível II, fará jus ao vencimento de R$ 532,00 (quinhentos e trinta e dois reais).  

Art. 2.º - Continuam em vigor, desde que não expressamente revogadas ou colidentes com esta lei, as leis anteriores sobre a Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Estiva.

Art. 3º - As despesas decorrentes da execução da presente Lei, correrão à conta de dotação orçamentária constante do orçamento vigente.

Art. 4º - A presente lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Prefeitura Municipal de Estiva, 21 de fevereiro de 2005.

JUSTIFICATIVA

Sr. Presidente,

Ilustres vereadores,

Com o presente projeto, pretende-se criar o cargo de Encarregado de Serviços Internos Nível II, na estrutura organizacional da Prefeitura de Estiva, visando torná-la mais adequada ao nosso programa de Governo. 

Procura-se também com a presente proposta, racionalizar a Administração Pública, visando assegurar a concentração e articulação de esforços na área da agricultura.

A atual Administração e sociedade estivense foram pegos de surpresa, quando, em um ato repentino e em uma hora imprópria a EMATER/MG, dispensou sua funcionária, extremamente competente e dedicada. Com a demissão daquela funcionária nossos sofridos agricultores, ficaram sem condições de solicitar financiamento agrícola junto ao Banco do Brasil S/A, pois esta Entidade emitia as declarações de aptidão dos agricultores e cadastros, já que o Banco não mais presta este tipo de serviço.

Uma equipe formada pelo Secretário de Administração Municipal, Sr. José Célio Moreira e dos Vereadores Catarina Gomes da Silva e Sebastião Tadeu de Almeida, estiveram no Escritório Regional da EMATER/MG, na cidade de Pouso Alegre, MG, sendo então recebidos pelo Sr. João Lúcio, Gerente Regional, que disse nada poder fazer a respeito.

A Prefeitura Municipal de Estiva, MG, em Lei aprovada por esta Egrégia Câmara, faz um repasse da ordem de 1,68% do FPM a EMATER/MG.

Não apresentando aquela Instituição solução para o impasse, não resta outra alternativa à atual Administração em absorver as atribuições da funcionária dispensada, para dar total apoio aos nossos agricultores, evitando-se com isso grandes transtornos financeiros aos produtores de morangos.

Cumpre salientar ainda que a alteração na estrutura organizacional visa atender outros setores da municipalidade, que sofre pela falta de planejamento ocorrida quando da realização do último concurso público, onde diversos setores estão agora sem pessoal encarregado para atendimento da demanda, e, tal alteração não resultará em novos, nem em maiores gastos para esta Municipalidade, pois o valor do salário referente ao cargo será da ordem de R$ 532,00 (quinhentos e trinta e dois reais).  O que se pretende com estas pequenas alterações é tornar a máquina administrativa mais eficiente, visando sempre o atendimento e a realização em prol do nosso povo, já que nosso município possui característica agrícola. E posteriormente lutar junto à EMATER/MG no sentido de reduzirmos o valor do repasse.

Estas as objetivas razões pelas quais elaborado o projeto que, esperamos, possa merecer a habitual boa atenção e aprovação pelos membros dessa egrégia Câmara.

Prefeitura Municipal de Estiva, 21 de fevereiro de 2005.
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